แบบรายงานผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงาน
โครงการทุนสนับสนุนผู้ช่วยสอน กองทุนพัฒนาบัณฑิตศึกษา
ประจำปีการศึกษา 2556
คณะ.............................................
ส่วนที่ 1 สำหรับคณะ
1. ชื่อโครงการ โครงการขอรับทุนผู้ช่วยสอนจากกองทุนพัฒนาบัณฑิตศึกษา ประจำปีการศึกษา 2555
2. ทุนสนับสนุนผู้ช่วยสอนที่ได้รับ 

จำนวน   .........   ทุน
 
3. มีการเปลี่ยนแปลงทุน


จำนวน   ..........   ทุน

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
4. สละสิทธิ์ทุน



จำนวน   ............. ทุน

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
5. ประโยชน์ที่ได้จากการโครงการขอรับทุนผู้ช่วยสอนฯ

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
6. ปัญหาในการปฏิบัติงานของทุกฝ่ายที่เกิดขึ้น  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
7. ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….



   

(ลงชื่อ) ……………………………………………..…… ผู้รับผิดชอบโครงการ (คณะ)




  

(…………………………………………….….)  




   

ตำแหน่ง……………………………………………………




     
    วันที่ ……… เดือน……………… ปี ……………
หมายเหตุ สามารถดาวน์โหลดแบบรายงานผลสัมฤทธิ์ จาก http://gs.kku.ac.th (คลิกที่ข่าวทุนการศึกษา)
ส่วนที่ 2  สำหรับหลักสูตร/สาขาวิชาที่ได้รับทุน
ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชา ที่ได้รับทุน .............................................................................................
1. จำนวนนักศึกษาที่ได้รับทุนผู้ช่วยสอน 
จำนวน..............คน
2. ภาระงานที่มอบหมายให้ผู้ช่วยสอนรับผิดชอบ 
2.1 ด้านวิชาการ 
(  ) เตรียมการสอน/อุปกรณ์
 (  ) จัดทำสื่อการสอน
(  ) ตรวจแบบทดสอบ/รายงาน
(  ) ควบคุมดูแลนักศึกษาในห้องปฏิบัติการ
 (  ) สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมประกอบการสอน
(  ) ช่วยสอนในรายวิชาที่ได้รับมอบหมาย
 (  ) ดำเนินการเกี่ยวกับคะแนน/ประมวลผลการสอน
(  ) ช่วยประสานงานเกี่ยวกับงานในหลักสูตร เช่น เชิญผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร เป็นต้น
(  )อื่นๆ ................................................

2.2 ด้านวิจัย

(  ) ค้นคว้าเอกสาร
(  ) ติดต่อประสานงานเกี่ยวกับงานวิจัย (  ) ออกภาคสนาม/เก็บข้อมูล

(  ) วิเคราะห์ข้อมูลการวิจัย
(  ) อื่นๆ ................................................
2.3 งานที่ได้รับมอบหมายทั่วไป 

1) ...........................................................................................................................

2) ...........................................................................................................................
3. ผลสัมฤทธิ์จากการปฏิบัติงานของผู้ช่วยสอน
3.1 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน (โปรดระบุ)
(  ) ช่วยให้กระบวนการจัดการเรียนการสอนบรรลุตามวัตถุประสงค์
(  ) ช่วยพัฒนาศักยภาพให้นักศึกษา ด้านวิชาการ

(  ) ช่วยพัฒนาศักยภาพให้นักศึกษา ด้านการบริหารจัดการ
(  ) เป็นสื่อกลางระหว่างนักศึกษาและอาจารย์ ทำให้สามารถดูแลนักศึกษาได้ทั่วถึง

(  ) อื่นๆ (โปรดระบุ) ………………………………………………………………………………………………………………………………………
3.2 ด้านอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา (โปรดระบุ)

(  ) ลดภาระแบ่งเบาภาระงานของอาจารย์ จำนวน ………………………ชั่วโมง/สัปดาห์


(  ) มีผลงานด้านวิชาการ บทความทางวิชาการ
(  ) มีผลงานด้านงานวิจัย สำเร็จตามเป้าหมาย
 (  ) สามารถพัฒนาเนื้อหารายวิชาสื่อการสอนให้มีความทันสมัยยิ่งขึ้น

(  ) อื่นๆ (โปรดระบุ) ………………………………………………………………………………………………………………………………………
4. ปัญหาในการปฏิบัติงานของทุกฝ่ายที่เกิดขึ้น

4.1 ระบบการบริหารจัดการของงานบัณฑิตศึกษาของคณะ/บัณฑิตวิทยาลัย
…………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………….

4.2 จากผู้ที่ได้รับทุน
…………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………….
5. ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….




   


(ลงชื่อ) …………………………..…… ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/สาขาวิชา




  


(……………………………………….….)  




  


 ตำแหน่ง…………………………………………….




     

     วันที่ ……… เดือน……………… ปี ………………
ส่วนที่ 3 สำหรับนักศึกษาที่ได้รับทุนทุกคน
1.   ชื่อ (  ) นาย (  ) นาง (  ) นางสาว……………………………………….………..
รหัสประจำตัว น.ศ..………………………………

เป็นนักศึกษาภาค  (   ) ปกติ   (   ) พิเศษ  

ระดับ (   ) ปริญญาโท  (   ) ปริญญาเอก
สาขาวิชา………………………………………………..……………………….
ได้รับทุนจำนวน............ เดือน
ตั้งแต่ เดือน ……………………………… พ.ศ . ……………… ถึง เดือน ……………………………… พ.ศ . ………………
2. การมอบหมายงานของหลักสูตร/สาขาวิชา 

การประชุม/มอบหมายงาน อย่างเป็นทางการก่อนเริ่มปฏิบัติงาน 

(  )มี  (  )ไม่มี

หลักสูตรได้มอบหมายอาจารย์เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบผู้ได้รับทุนโดยตรง  

(  )มี  (  )ไม่มี 
3. ผลสัมฤทธิ์จากการปฏิบัติงานของผู้ช่วยสอน (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)
3.1 ต่อผู้ที่ได้รับทุน (จากการได้รับทุนและปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย)

(  ) ได้รับประสบการณ์ในการทำงาน
 (  ) มีความรับผิดชอบมากขึ้น


(  ) เรียนรู้การวางตัวในสังคมและการมีมนุษย์สัมพันธ์
(  ) แบ่งเบาภาระด้านการเงิน

(  ) รู้จักวางแผน แบ่งเวลาในการทำงาน 
(  ) พัฒนาศักยภาพของตนเองในด้านการสอน

(  ) อื่นๆ (โปรดระบุ) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


        …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3.2 ต่อกระบวนการเรียนในระดับบัณฑิตศึกษา

(  ) ได้เรียนรู้ทฤษฎี ทบทวนเนื้อหาในการเรียน
(  ) ได้ฝึกปฏิบัติเพิ่มทักษะในห้องปฏิบัติการ  

(  ) เพิ่มความรู้ในกระบวนการทำวิจัยมากขึ้น
(  ) มีส่วนทำให้สำเร็จการศึกษาตามที่หลักสูตรกำหนด

(  ) เพิ่มศักยภาพในการเรียนและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ 

(  ) อื่นๆ (โปรดระบุ) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


        …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4. ปัญหา/อุปสรรค จากการเป็นผู้ช่วยสอน
4.1 ระบบการบริหารจัดการของงานบัณฑิตศึกษาของคณะ/บัณฑิตวิทยาลัย


…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
4.2 จากหลักสูตร/สาขาวิชา



…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
5. ข้อเสนอแนะ
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….



   


(ลงชื่อ) ……………………………………………..…… ผู้ได้รับทุน




  


(…………………………………………….….)  




     

     วันที่ ……… เดือน……………… ปี ………………
